
EBERSPÄCHER GRUPPE / HUMAN RESOURCES 

AUSBILDUNG BEI EBERSPÄCHER
Willkommen in einem erfolgreichen Team 

MAKE YOUR MOVE.
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ÜBER EBERSPÄCHER:

• Inhabergeführtes Familienunternehmen 

seit der Gründung 1865.

• Über 10.000 Mitarbeiter weltweit teilen 

unsere Automobilleidenschaft.

• Unsere Standorte verteilen sich auf 29 

Länder auf vier Kontinenten.

• Die Zentrale von Eberspächer befindet 

sich in Esslingen am Neckar.
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DIE AUTOMOBILE ZUKUNFT 
ERWARTET SIE – STEIGEN SIE EIN

Martin Peters ist seit 2001 
Geschäftsführender Gesellschafter 

der Unternehmensgruppe Eberspächer.

MAKE YOUR MOVE

Liebe Schülerinnen und Schüler, liebe Ausbil-

dungs- und Studieninteressierten,

Ihr sucht nach einer Ausbildung oder einem 

dualen Studium mit Freiheitsgrad? Bei uns 

können und dürfen Interessen ausgetestet 

werden. Denn als einer der führenden Sys-

tementwickler und -lieferanten der globalen 

Automobilindustrie bieten wir ein abwechs-

lungsreiches Spektrum. Das bedeutet für 

Euch: spannende Aufgabengebiete, jede Men-

ge Spielräume und vielfältige Entwicklungs-

möglichkeiten. Unabhängig davon, welche 

Karrierestufe – bei uns zählt jedes Talent.

 

Eberspächer ist ein weltweit führender Syste-

mentwickler und -lieferant für Abgastechnik, 

Fahrzeugheizungen und Bus-Klimasysteme. 

Darüber hinaus sind wir bei Klimasystemen für 

Sonderfahrzeuge und in der Fahrzeugelektro-

nik kompetenter Innovationspartner der Au-

tomobilindustrie. In unserem innovativen und 

zugleich traditionsbewussten Unternehmen 

beschäftigen wir aktuell über 10.000 Mitar-

beiter an rund 80 Standorten in 29 Ländern. 

Seit jeher legen wir Wert auf eine hochwerti-

ge und anspruchsvolle Ausbildung. 

 

Wer mit Fleiß und Leistung überzeugt, hat bei 

uns sehr gute Übernahmechancen. So wurden 

in der Vergangenheit über 90 Prozent der 

Auszubildenden und DHBW-Studenten in eine 

Festanstellung übernommen. Schon zahl-

reiche langjährige Eberspächer-Mitarbeiter 

haben ihre Karriere bei uns als Auszubildende 

gestartet.

 

Wir freuen uns auf engagierte Menschen, die 

zum Erfolg unserer Unternehmensgruppe bei-

tragen und damit Teil der Eberspächer Familie 

werden möchten. 

Herzliche Grüße,

Martin Peters
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„Bei Eberspächer wird großen Wert 
darauf gelegt, dass die Studenten 
im Unternehmen schnell Fuß fassen 
und sich wohlfühlen.“
Max Schäfer, DHBW-Student
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AUSBILDUNGAUSBILDUNG
V O C A T I O N A L  E D U C A T I O N

WILLKOMMEN IM 
TEAM EBERSPÄCHER

Mit einer qualifizierten Ausbildung bei Eberspächer lernst 

Du die faszinierende Branche der Automobiltechnik aus der 

Sicht eines weltweiten Marktführers kennen. Die Ausbil-

dungskultur unseres Familienunternehmens ist der geeignete 

Rahmen dafür, Deine individuellen Talente optimal zu fördern.

AUSBILDUNG BEI EBERSPÄCHER

Nachhaltige und effiziente Nachwuchsförderung ist ein ent-

scheidender Teil unseres Unternehmensleitbildes. Wir suchen 

daher engagierte Auszubildende und Studenten, die ihre 

berufliche Zukunft gemeinsam mit uns aktiv angehen und 

gestalten möchten. Bei Eberspächer erwartet Dich ein erstklas-

siges Betriebsklima mit einem Lern- und Arbeitsumfeld, das 

Dich optimal auf eine erfolgreiche Berufslaufbahn vorbereitet. 

Selbstredend bestehen entsprechend gute Übernahmechancen 

im Anschluss an eine Ausbildung oder ein Studium.

RAUS AUS DER SCHULE – REIN IN DIE ZUKUNFT

Eberspächer handelt zu 100 % zukunftsorientiert und Du kannst 

die Zukunft der Kraftfahrzeugtechnik aktiv mitgestalten. 

Im Rahmen einer Ausbildung oder eines dualen Studi-

ums im kaufmännischen, technischen oder IT Bereich 

bereiten wir Dich gemäß Deiner individuellen 

Talente gezielt auf eine erfolgreiche Karriere vor. Als cleverer 

„Youngster“ bist Du bei Eberspächer immer an der richtigen

Adresse.
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UNSER AUSBILDUNGSANGEBOT FÜR DICH:

Bei uns darfst Du schon als Azubi oder dualer Student 

vieles, wie Deine Ideen für umweltbewusste, inno-

vative Produkte einbringen oder Auslandserfahrung 

sammeln. Dabei zeichnet sich eine Ausbildung bei uns 

besonders durch Praxisnähe aus, denn Du arbeitest 

in verschiedenen Fachabteilungen mit. Wir bieten Dir 

persönliche Betreuung, umfangreiche Weiterbildung, 

flexible Arbeitszeiten, ausgezeichnete Übernahme- 

und Karrierechancen und vieles mehr.

TECHNISCHE GRUNDAUSBILDUNG FÜR EXTERNE 

UNTERNEHMEN/BETRIEBE:

Wir bieten für externe Unternehmen in unserer 

eigenen Ausbildungswerkstatt mit erfahrenen Aus-

bildungsmeistern die Möglichkeit einer technischen 

Grundausbildung in den Berufen Industriemechani-

ker und Konstruktionsmechaniker.



    7 

PROFESSIONELLE AUSBILDUNG IN FAMILIÄRER 

ATMOSPHÄRE:

In unserer Zentrale in Esslingen bieten wir Dir 

eine IHK-Ausbildung  oder ein DHBW-Studium 

in folgenden Bereichen:

IHK-AUSBILDUNGEN:

KAUFMÄNNISCHE BERUFE:

• Industriekaufmann (m/w/d)

• Industriekaufmann (m/w/d) mit Zusatz-

qualifikation „Internationales Wirt-

schaftsmanagement mit Fremdsprachen“

IT BERUFE:

• Fachinformatiker (m/w/d) für Systeminte-

gration

DHBW-STUDIENGÄNGE:

BACHELOR OF ENGINEERING (B. ENG.):

• Maschinenbau

• Wirtschaftsingenieurwesen

• Elektrotechnik

BACHELOR OF ARTS (B. A.):

• BWL-Industrie

• RSW (Rechnungswesen Steuern Wirt-

schaftsrecht) - Accounting und Control-

ling

BACHELOR OF SCIENCE (B. SC.):

• Informatik

• Wirtschaftsinformatik
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DUALES STUDIUM:

Du bist zielstrebig und anspruchsvollen Her-

ausforderungen gewachsen? Im Studium ist 

Dir neben der Theorie auch intensive Praxis-

erfahrung wichtig? Mit einem dualen Studium 

bei Eberspächer kannst Du die Theorie eines 

klassischen Studiums und die Praxis einer an-

spruchsvollen Ausbildung optimal miteinander 

verbinden. In unserem Unternehmen erwarten 

Dich spannende Projekte – eigenständiges und 

kreatives Arbeiten ist garantiert.

IT AUSBILDUNG: 

In unserer Firmenzentrale erwarten Dich 

spannende und herausfordernde Aufgaben. Du 

wirst im Schwerpunkt in unseren Hauptabtei-

lungen im IT Bereich eingesetzt. Ergänzt wird 

dies in unserer Ausbildung zum Fachinforma-

tiker (m/w/d) für Systemintegration durch inte-

ressante Einblicke in unsere kaufmännischen 

Abteilungen. 

KAUFMÄNNISCHE AUSBILDUNG:

Deine Einsatzmöglichkeiten sind vielfältig. 

Dienstleistungsorientiertes Arbeiten steht 

dabei an erster Stelle – egal ob im Marketing, 

Einkauf, Personalmanagement, im Finanz- 

oder Vertriebsbereich. 

Suchst Du eine abwechslungsreiche Ausbil-

dung? Dann bewirb Dich doch zum Beispiel 

als Industriekaufmann (m/w/d) bei uns. Auch 

Sprachtalente mit Fachhochschulreife oder 

Abitur werden bei uns gefördert. Mit 

der Ausbildung zum Industriekaufmann 

(w/w/d) mit Zusatzqualifikation „Internationa-

les Wirtschaftsmanagement mit Fremdspra-

chen“ kannst Du kaufmännisches Interesse 

mit einer internationalen Ausrichtung 

verbinden.
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DEIN PROFIL:

Wir schauen über den Tellerrand: Neben guten Noten sind auch 

Engagement, Neugier und Teamfähigkeit entscheidende Krite-

rien bei der Bewerberauswahl. 

Im kaufmännischen und IT Bereich suchen wir Bewerber/innen 

mit Mittlerer Reife, Fachhochschulreife oder Abitur. Für ein 

duales Studium ist eine sehr gute Fachhochschulreife (mit 

Studierfähigkeitstest) oder ein gutes bis sehr gutes Abitur 

notwendig.

DAS SOLLTEST DU TUN:

Informiere Dich über Deine Zukunftschancen bei Eberspächer: 

Besuche uns im Internet oder bewirb Dich gleich online über 

unser Bewerberportal mit vollständigen Unterlagen (Anschreiben, 

Lebenslauf, die letzten drei Schulzeugnisse sowie ggf. weitere 

Bescheinigungen).

DEIN NÄCHSTER SCHRITT – DEINE BEWERBUNG:

Über unser Bewerberportal unter  

www.eberspaecher-karriere.de

Bei Fragen kannst Du Dich per E-Mail über 

ausbildung-es@eberspaecher.com an uns wenden.



EBERSPÄCHER CLIMATE CONTROL SYSTEMS GMBH 
VOCATIONAL EDUCATION
EBERSPÄCHERSTRASSE 24     
73730 ESSLINGEN / GERMANY

ausbildung-es@eberspaecher.com     
www.eberspaecher-karriere.de


