
EBERSPÄCHER GRUPPE / HUMAN RESOURCES 

KARRIERE BEI EBERSPÄCHER
Wenn jeder Tag zu einer neuen Erfahrung wird. 
Erleben Sie einen innovativen Marktführer der Automobilbranche.

MAKE YOUR MOVE.
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Die Eberspächer Gruppe zählt zu den international führenden System-

entwicklern und -lieferanten der Automobilindustrie. Unsere Produkte und 

Leistungen in den Bereichen Abgastechnik, Fahrzeugklimatisierung und 

Fahrzeugelektronik tragen zu Umweltschutz, Sicherheit und Komfort in 

Fahrzeugen bei.

•	 Inhabergeführtes Familienunternehmen seit der Gründung 1865.

•	 Über 10.000 Mitarbeiter weltweit teilen unsere Automobilleidenschaft.

•	 Unsere Standorte verteilen sich auf 29 Länder auf vier Kontinenten.

•	 Die Zentrale von Eberspächer befindet sich in Esslingen am Neckar.
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WILLKOMMEN IN DER 
„KÖNNEN UND DÜRFEN“ KULTUR

Ihr Kopf ist voller Einfälle und Ihre Nase ist immer Richtung Zukunft gerichtet? Wenn Ihre 

Ideen woanders auf Granit stoßen, so finden sie bei uns Zuspruch. Willkommen in der

“Können und Dürfen“-Kultur. Wenn wir etwas gerne schütteln, dann Hände – nicht Köpfe. 

Nur so kommen wir voran. Ganz gleich welche Karrierestufe – bei uns zählt jedes Talent. 

Dadurch fördern wir Ideen und Karrieren, die in Bewegung bleiben.

ERFAHRUNG SAMMELN MIT MEHRWERT

Eberspächer bietet Ihnen ein breit gefächertes Angebot an studentischen Tätigkeiten. 

Dabei begleiten Sie erfahrene Betreuer, die Ihnen einen optimalen Einstieg ermöglichen. Sie 

bekommen tiefe Einblicke in die Arbeitsweise eines weltweit führenden Automobilzulieferers. 

UNSERE DIVISIONS

 EXHAUST 
 TECHNOLOGY

 CLIMATE
 CONTROL
 SYSTEMS

 AUTOMOTIVE 
 CONTROLS

Für eine umweltver-

trägliche Mobilität:

Abgasnachbehand-

lung, Schalldämpfung

und Sounddesign für Pkw 

und Nutzfahrzeuge.

Für ein komfortab-

les Fahrzeugklima:

Stand- und Zusatzhei-

zungen für Pkw und

Nutzfahrzeuge, Thermo-

management Lösungen für 

Busse und Sonderfahrzeuge.

Für sichere Elektronik: 

Energie- und Leistungs-

management im Fahrzeug, 

Batteriemanagementsys-

teme und Steuergeräte 

für mobile, medizinische

und industrielle 

Anwendungen.
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FREIRAUM UND UNTERSTÜTZUNG FÜR SIE:

Bei Eberspächer wird Kollegialität großgeschrieben. 

Das werden Sie auch als Studierender in unserem 

Unternehmen schnell bemerken. Neben einem ange-

nehmen Arbeitsklima treffen Sie auf viel Freiraum und 

Eigenverantwortung in Ihrer Tätigkeit. Dabei werden 

Sie die ganze Zeit über persönlich begleitet. Eine 

professionelle Einarbeitung sowie das Heranführen an 

eigenverantwortliches Arbeiten ist für uns selbstver-

ständlich.
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EINSATZABTEILUNGEN:

Controlling, Einkauf, Finanzen & Steuern, 

Forschung & Entwicklung, Innovationsma-

nagement, IT, Logistik, Marketing & Unter-

nehmenskommunikation, Personal, Projekt-

management, Qualitätsmanagement, Recht & 

Versicherungen, Vertrieb

AKTUELLES ANGEBOT:

Alle offene Stellen veröffentlichen wir online 

in unserer Jobbörse. MAKE YOUR MOVE und 

informieren Sie sich jetzt unter: 

www.eberspaecher-karriere.de

IHRE MÖGLICHKEITEN

•	 Praktikum/Vorpraktikum

•	 Werkstudententätigkeit

•	 Abschlussarbeit

UNSERE STANDORTE

•	 Esslingen

•	 Neunkirchen

•	 Wilsdruff

•	 Landau

•	 Herxheim

•	 Hermsdorf

•	 Renningen
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AUFSTIEGSPERSPEKTIVEN FÜR YOUNG

PROFESSIONALS:

Nachwuchskräfte übernehmen bei Eberspä-

cher schnell Verantwortung.  Bei uns spüren 

Sie täglich: Sie können und Sie dürfen viel 

bewegen. Schon von Anfang an haben Sie 

als Absolvent schnell die Möglichkeit, Ihre 

fachlichen und persönlichen Kompetenzen 

einzusetzen, kontinuierlich zu erweitern und 

Aufgaben eigenverantwortlich zu überneh-

men. So fördern wir Karrieren, die in Bewe-

gung bleiben.

EBERSPÄCHER AUFBAUPROGRAMM:

Mit dem Eberspächer Aufbauprogramm be-

kommen Hochschulabsolventen, die vor zwei 

bis vier Jahren ins Unternehmen eingestiegen 

sind, die Chance zum breiten Ausbau ihrer 

Kompetenzen. Das Programm beinhaltet 

diverse Seminare sowie Projektarbeiten und 

Kamingespräche mit Mitgliedern des Topma-

nagements. Eine perfekte Mischung, um sich 

kontinuierlich weiterzubilden.

PRAKTIKUM & WERKSTUDENTENTÄTIGKEIT: 

Eberspächer bietet Ihnen verschiedene Mög-

lichkeiten, Ihr Studium mit praktischer Erfah-

rung zu verbinden. Sie können ein Praktikum 

in einem unserer vielseitigen Unternehmens-

bereiche absolvieren oder auch während des 

Studierens im Rahmen einer Werkstudenten-

tätigkeit bei uns arbeiten.

PROFESSIONELL BETREUTE 

ABSCHLUSSARBEIT:

Wir betreuen Sie gerne fachlich und metho-

disch, wenn Sie bei uns Ihre Bachelor- oder 

Masterarbeit schreiben möchten. Alle aktu-

ellen Themen veröffentlichen wir regelmäßig 

auf unserer Online-Jobbörse. Ansonsten 

können Sie sich auch gerne initiativ bei uns 

bewerben.

BETREUUNG UND VERGÜTUNG

Bei Eberspächer ist Entwicklung Teamarbeit. 

Während Ihrer Tätigkeit oder Abschlussarbeit

werden Sie jederzeit persönlich von unseren

erfahrenen Ansprechpartnern betreut. 10.000 

Kollegen stehen gerne für Ihre Fragen bereit 

oder führen Sie in spannende Themen ein. 

Für Ihr Engagement erhalten Sie eine monat-

liche Vergütung sowie am Ende Ihrer Tätig-

keit oder Abschlussarbeit ein qualifiziertes 

Zeugnis. Sehr gute Abschlussarbeiten können 

zusätzlich mit einer attraktiven Geldprämie 

honoriert werden.

IHRE EINSTIEGSMÖGLICHKEITEN IM DETAIL
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BENEFITS - HIER STMMEN DIE BEDINGUNGEN
Neben der Möglickeit praxisorientiert und eigenverantwortlich zu arbeiten, bieten wir eine 

ganze Reihe an weiteren Benefits für Sie. In unserem Unternehmen sollen Sie sich bei 

Ihrer Arbeit und darüber hinaus wohlfühlen. Deshalb steht Eberspächer für den Einklang 

Ihrer beruflichen und persönlichen Interessen. Wir schaffen Ihnen Freiraum – wie zum 

Beispiel durch flexible Arbeitszeitmodelle, betriebliches Gesundheitsmanagement oder 

sportliche Aktivitäten.

JE NACH STANDORT BIETEN WIR STUDIERENDEN WÄHREND IHRES PRAXISEINSATZES BEI 

UNS FOLGENDE VORTEILE:

€

ATTRAKTIVE

VERGÜTUNG

FLEXIBLE 

ARBEITSZEITEN	

GESUNDHEITS- 

UND SPORTKURSE

ERMÄSSIGTE 

KANTINE

MENTORING GUTE 

ANBINDUNG

STUDENTEN

STAMMTISCH

PARKPLATZ

P

WEITER-

BILDUNG	

CORPORATE

BENEFITS	

HOHE ÜBERNAHME-

QUOTE

PRÄMIE FÜR DIE 

VERMITTLUNG 

VON ANDEREN 

STUDIERENDEN
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IT‘S TIME TO MAKE YOUR MOVE

Bewerben Sie sich  jetzt und machen Sie jetzt den 

entscheidenden Schritt voraus!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

BEWERBUNGSPROZESS

Informieren Sie sich über Ihre Zukunftschancen bei 

Eberspächer. Unser aktuelles Jobangebot finden Sie 

online auf unserer Webseite. 

IHR NÄCHSTER SCHRITT – IHRE BEWERBUNG

Bewerben Sie sich bei uns über unser Bewerberportal 

unter:

 

www.eberspaecher-karriere.de



EBERSPÄCHER GRUPPE GMBH & CO. KG
EBERSPÄCHERSTRASSE 24					   
73730 ESSLINGEN / GERMANY

info@eberspaecher.com					   
www.eberspaecher-karriere.de


